ANEXO N° 01
Formato de perfil de puestos bajo régimen del Decreto Legislativo N° 1057 y/o Carreras Especiales

Organo: RECTORADO
Unidad Organica OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
Cargo estructural NO APLICA
Clasificacion NO APLICA
Nombre del puesto ESPECIALISTA EN ASUNTOS LEGAL
Dependencia jerarquica NO APLICA
Puestos a su cargo NO APLICA

MISION DEL PUESTO

CONTRIBUIR A BRINDAR SOPORTE LEGAL A LA ALTA DIRECCION Y DEMAS DEPENDENCIAS Y ESTAMENTOS DE LA UNIVERSIDAD, GARANTIZANDO SU OPTIMO DESARROLLO DE ACTIVIDADES CON SEGURIDAD JURIDICA.

FUNCIONES DEL PUESTO

1 Elaborar informes técnicos legales en materia penal y administartivo, interpretar y emitir opinion en temas relacionados a la especialidad.

2 Brindar apoyo juridico eficiente y a las Unidades y diversas jefaturas tecnica de la UNTELS en temas relacionados a la especialidad.

3 Acudiralas ili ias prog das por el juzgado civil y laboral en defenza de la UNTELS.

4  Organi ificaci y adjt las en sus r

5 Calificar y apoyar cuando existan recursos impugnatorios de apelacion en materia de Administrativa y Judicial.

6 Manejo del aplicativo sinoe del poder judicial para realizra el impulso de los procesos de la oficina.

7  Realizar seguimientos de los procesos judiciales investigaciones ante la fiscalia y arbitrajes en las que la UNTELS es parte.

8 Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misién del puesto/area

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

Periodicidad de la Aplicacion temporal (marcar con un X, luego explicar o sustentar ) El PermanenteD

L ; ‘ ]

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacién académica y carrera/ ialidad requeridos C) ¢Colegiatura?
Egresad " " & " "
Incompleta Completa a) Bachiller Titulo/ Licenciatura Si No
Primaria D) ¢ Habilitacion

profesional?

Derecho Si EI No l:l

X
[Maestn’a | lEgresado ] |Grado
lDoctorado —Fgresado | IGrado
CONOCIMIENTOS
A)C é ! queridos para el puesto (No se req con d )

OFIMATICA. * CONOCIMIENTO EN DERECHO PENAL * CONOCIMIENTO EN DERECHO ADMINISTRATIVO * CONOCIMIENTO EN DERECHO PROCESAL CIVIL.
B) Cursos y/o de ializacio dos y dos con d

I:{ORMATIVA RELACIONADO A LOS REGIMENES LABORALES DE LOS D. LEG. 276, 1057, 30220 Y OTROS * NORMATIVA RELACIONADA A LA AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (SERVIR). * CONOCIMIENTO EN

*REDACCION JURIDICA * DERECHO PROCESAL PENAL * DERECHO PENAL * GARANTIAS CONSTITUCIONAL EN EL PROCESO PENAL * CURSOS DE CONTRATACION CON EL ESTADO

0c " ‘de Ofimatica e Idi Dial
. Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA IDIOMAS / DIALECTO
No aplica Basico Intermedio  fanza| No aplica Basico Intermedio Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de calculo X Quechua X
Programa de presentaciones X Otros (Especificar) X
Otros (Especificar) X Otros (Especificar) X
Otros (Especificar) X obiaiiscionas:
Otros (Especificar) X

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general



Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

|4 ANOS

Experiencia laboral especifica
A. Indigue el tiempo de experiencia requerido para el puesto en la funcion o la materia:

|2 ANOS COMO DEFENSOR LITIGANTE

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para el puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

Il ANO COMO DEFENSOR LITIGANTE

C. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

Il ANO DE EXPERIENCIA EN EL SECTOR PUBLICO COMO ABOGADO

Otros I ios sobre el

quisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto.

EXPERIENCIA ESPECIFICA, MINIMO HABER SIDO ASISTENTE LEGAL

HABILIDADES O COMPETENCIAS

*PENSAMIENTO ANALITICO *ACTITUD DE SERVICIO *TOMA DE DECICIONES

REQUISITOS ADICIONALES




