ANEXO N° 01
Formato de perfil de puestos bajo régimen del Decreto Legislativo N° 1057 y/o Carreras Especiales

" s

Organo: ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL (EPIA)

Unidad Organica NO APLICA
Cargo estructural NO APLICA
Clasificacion NO APLICA
Nombre del puesto ESPECIALISTA DE LABORATORIOS DE INVESTIGACION FORMATIVA
Dependencia jerarquica NO APLICA
Puestos a su cargo NO APLICA

MISION DEL PUESTO

GESTIONAR LOS LABORATORIOS DE LA EPIA PARA CONSOLIDAR LA PARTE EXPERIMENTAL DE LOS TRABAJOS DE INVESTIGACION DE ESTUDIANTES (TESINAS), EGRESADOS (TESIS) Y
DOCENTES (PUBLICACIONES).

FUNCIONES DEL PUESTO
1 PROVEER INSUMOS, INTRUMENTOS Y EQUIPOS PARA EL DESARROLLO DE LAS PRACTICAS DE LABORATORIO.

2  ATENDER REQUERIMIENTOS DE MATERIALES A LOS ESTUDIANTES, EGRESADOS Y DOCENTES.

3 REDACTAR TDR DE MATERIALES Y CODIFICAR SEGUN PLATAFORMA SIGA-MEF.

4  REDACTAR INFORMES DE BIENES Y SERVICIOS PARA EXPEDIENTES IOARR.

5  PROGRAMAR HORARIOS DE LABORATORIO CONFORE LA CARGA ACADEMICA DEL SEMESTRE LECTIVO Y COORDINAR CON EQUIPOS DE INVESTIGACION FORMATIVA,

6  REALIZAR INVENTARIOS DE INSUMOS, MATERIALES, INSTRUMENTOS Y EQUIPOS DE LABORATORIOS.

7 REPORTAR AVANCES DE ASEGURAMIENTO DE CALIDAD Y DE SALUD Y SEGURIDAD EN LOS LABORATORIOS.

8 Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la mision del puesto/area

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

CUSTODIAR LOS INSTRUMENTOS DURRANTE LAS SALIDAS DE CAMPO AL INTERIOR DEL PAIS.

Periodicidad de la Apli 6 | (marcar con un X, luego explicar o sustentar) Temporal Permanente
p

LOS INSTRUMENTOS QUE SE UTILIZAN EN LAS SALIDAS DE CAMPO COMO COMPLEMENTO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS SE MANIPULAN INADECUADAMENTE.

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacion académica y carrera/especialidad requeridos C) ¢iColegiatura?
Incompleta Completa D Egresado(a) D Bachiller E‘ﬁtulo/ Licenciatura Si D No .
A D) ¢Habilitacién
profesional?
Secundaria
Técnica Basica 8 3 P i ] Ly Ty
(16 2afos) Licenciado en Quimica, Biologia o Ingenieria Quimica y/o afines. Si D No El
Técnica Superior
(3 6 4 afios)
X |Universitaria X
JMaestr{a | I Egresado l IGrado
looctorado | l Egresado ] lGrado
p » Ny
CONOCIMIENTOS fs
A) C imi écnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere con d ) i
CONOCIMIENTO DE USO Y MANIPULACION DE INSTRUMENTOS Y EQUIPOS DE LABORATORIO.

B) Cursos y/o programas de especializacion requeridos y dos con d




DIPLOMADO EN GESTION DE CALIDAD Y/O DIPLOMADO EN GESTION PUBLICA.

gc 2 de Ofi e 1di Dial )
7 Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA IDIOMAS / DIALECTO
No aplica Basico Intermedio Avanzado No aplica Basico Intermedio Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de calculo X Quechua X
Programa de presentaciones X Otros (Especificar)
Otros (SIGA - MEF) X Otros (Especificar)
Otros (Especificar]
(Esp - ) Observaciones:
Otros (Especificar)

EXPERIENCIA
Experiencia |aboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

la Afos

Experiencia laboral especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el puesto en la funcién o la materia:

|2 ANOS DE EXPERIENCIA EN GESTION DE CALIDAD y/o GESTION DE LABORATORIOS

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para el puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

|1 ANO DE TRABAJO EN LABORATORIOS DE SU ESPECIALIDAD

C. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

Il ANO - 6 MESES EN CARGO Y/O PUESTO DE TRABAJO

Otros e sobre el de exp cia, en caso existiera algo adicional para el puesto.

EXPERIENCIA EN LA APLICACION DE INVESTIGACION FORMATIVA

HABILIDADES O COMPETENCIAS

o | :l,y'JQ/ :

INICIATIVA, CREATIVIDAD, TRABAJO EN EQUIPO

/‘\\\r‘
&)

REQUISITOS ADICIONALES

(7 45

NO APLICA




