ANEXO N° 01
Formato de perfil de puestos bajo régimen del Decreto Legislativo N° 1057 y/o Carreras Especiales

gan: ; DIRECCIN EERL E DMINISTRACION
Unidad Organica UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES
Cargo estructural NO APLICA

Clasificacion NO APLICA

Nombre del puesto ELECTRICISTA

Dependencia jerarquica NO APLICA

Puestos a su cargo NO APLICA

MISION DEL PUESTO

Realizar el mantenimiento de electricidad en la institucion

FUNCIONES DEL PUESTO

1 Realizar el mantenimiento preventivo y/o correctivo de los tableros electricos de distribucion y subtableros de cada uno de los pabellones de la untels

Proponer mejoras para el mantenimiento de los sistemas eléctricos y equipos electromecanicos de la UNTELS.
Velar por la limpieza, seguridad del area de trabajo,

2
3 Ordenary optimizar el cableado eléctrico a |a salida de los tableros de las azoteas en los diferentes pabellones de la UNTELS.
4

Realizar el mantenimiento preventivo y/o correctivo de las instalaciones eléctricas de baja tension (cableado, interruptores, tomacorrientes, fluorescentes) en los diferentes
pabellones de la UNTELS.
- Es responsable por el cuidado e integridad de las herramientas, instrumentos, materiales e insumos entregados a su cargo.

Realizar trabajos de apoyo a otras dreas, cuando el Jefe de USG se lo requiriese

~,

LR
6_‘ &é‘!lzar el mantenimiento preventivo y/o correctivo de las electrobombas, motores eléctricos y equipos de aire acondicionado, equipos electromecanicos etc. de UNTELS.

x{ ge\affiar el mantenimiento preventivo y/o correctivo de equipos de los postes de iluminacion del campus de UNTELS.

¥« ¢ -
‘& s.j‘gc‘utar el mantenimiento preventivo y/o correctivo del grupo electrogeno.

if' lnformar sobre el funcionamiento de equipos e instalaciones eléctricas de la UNTELS.
oy

*_ LT~ CONDIEIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO
"~ >

S— g

Periodicidad de la Aplicacion temporal (marcar con un X, luego explicar o sustentar) Temporal E PermanenteD

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacion académica y carrera/especialidad requeridos C) ¢Colegiatura?
Incompleta Completa IZIEgresado(a) Dﬂachiller DTitulo/ Licenciatura Si D No m
Primaria D) ¢Habilitacion

profesional?

Técnica Basica .
X (16 2 afios) X ELECTROTECNIA INDUSTRIAL Si D No m

Técnica Superior
(3 6 4anos)

Universitaria

lMaestn’a | IEgresado l IGrado

IDoctorado | lEgresado l ]Grado




CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere con doc

conocimiento en electricidad

q

B) Cursos y/o programas de especializacion requeridos y con doc

curso en mantenimiento electrico industrial , curso en selectividad y protecciones electricas

Otros (Especificar)

Otros (Especificar)

Observaciones:

C) Conoc de Ofimatica e Idi /Dialectos
' Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA IDIOMAS / DIALECTO
No aplica Basico Intermedio Avanzado No aplica Basico Intermedio Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de calculo X Quechua X
Programa de presentaciones X Otros (Especificar) X
Otros (Especificar) X Otros (Especificar) X
X
X

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado

|un afio (1)

Experiencia laboral especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el puesto en la funcion o la materia:

un afo (1)

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para el puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

|N0 APLICA

C. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

|NO APLICA

Otros I ios sobre el de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto.

NO APLICA

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Iniciativa

* Adaptabilidad

* trabajo bajo presion
*Respeto

Etica

REQUISITOS ADICIONALES




